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Turizmus-menedzsment mesterképzési szak

1. A szakfelels adatai

Név: Dr. Raffay-Danyi Agnes
Telefon: +3688624-128
E-mail: raffay.agnes@gtk.uni-pannon.hu

1 Details of the Head of Program

Name: Dr. Agnes Raffay-Danyi
Phone: +36 88624 -128
E-mail: raffay.agnes@gtk.uni-pannon.hu

2. A Szakteriileti Bizottsag tagjai

A Szakteruleti Bizottsag tagjait és mikodéesének modjat az adott szak szaktertleti bizottsaganak
ugyrendje hatarozza meg.

2 Members of the Specialist Area Board

Members of the Special Board: The members of the Special Board and the way it operates are determined
by the regulations of the Special Board of the specific program.

3. Aképzés alapveto jellemz6i
3.1. A mesterképzeési szak képzési célja, az elsajatitando szakmai kompetenciak:

A képzeési szak célja olyan szakemberek képzése a turizmusipar munkaerépiacara, akik szakmai
kompetencidk és ismeretek birtokaban képesek a turizmust kézvetlentl, illetve kdzvetve szolgalod
munkatertileteken a tervezést, a dontés-el6keszitést és az iranyitast szolgalo feladatok 6nallo ella-
tasdra, az érintett gazdasagi terlletek, illetve a szervezetek miikodésének rendszerszinti elemzé-
sére, a kindlat kialakitasaval, a szervezetfejlesztéssel kapcsolatos koncepciok, tervek és tanulma-
nyok elkészitésére, fejlesztési projektek megvaldsitasara, illetve a vallalkozasok és intézmények
vezetésére. Felkésziiltek tanulmanyaik doktori képzésben torténd folytatasara.

3.1 The aim of the programme and the professional competencies to be acquired:

The aim of the programme is to train professionals for the tourism industry who, with their professional
skills and knowledge, are capable of independently performing tasks related to planning, decision-making,
and management in areas directly or indirectly related to tourism, systematically analyze the relevant eco-
nomic areas and the functioning of organizations, prepare concepts, plans, and studies related to supply
development and organizational development, implement development projects, and manage businesses
and institutions. They are prepared to continue their studies in doctoral programs.
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3.2 Akeépzésiidg, a kreditek szama
A képzésiidd a KKK! szerint: 4 szemeszter.

Az oklevél megszerzéséhez sziikséges kreditek szama: 120.

3.2 Duration of study, minimum study hours, credit points to acquire
Duration of education according to the Training and Outcome Requirements: 4 semesters.

Total credit points acquired: 120.

3.3. Képzési teriilet, végzettségi szint, szakképzettség, a diploma megnevezése
képzési tertlet: gazdasagtudomanyok
végzettségi szint: mester- (magister, master; roviditve: MSc-) fokozat
szakkepzettseg: okleveles kozgazdasz turizmus-menedzsment szakon

szakképzettség angol nyelvli megjelolése: Economist in Tourism Management

3.3. Level of education, qualification and the title of the certificate
Level of education: master level, MSc.

Qualification and the title of the certificate: Economist in Tourism Management

3.4. A képzés f6bb tanulmdanyi teriiletei és kreditpontjai

Turizmus-menedzsment szakmai ismeretek: 60 kredit
Turizmus specifikus szakmai modulok: 42 kredit
Diplomamunka: 12 kredit
Szabadon valaszthato: 6 kredit

3.4. The main fields of studies of the program

Tourism management expertise: 60 credits
Tourism specific professional modules: 42 credits
Thesis work: 12 credits
Optional modules: 6 credits

T KKK: Képzési és Kimeneti Kovetelmények (Training and Outcome Requirements)
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3.5. A képzés szerkezete / Structure of the programme
A képzés szerkezete Képzésért | Tényleges | KKK-ban
felel6s kreditérték | elvartkre-
szervezeti ditérték
egység
A. Turizmus-menedzsment szakmai ismeretek/Tourism mana- 60 50-70
gement expertise
Adatvezérelt dontésta- Data-driven De- VEGTKMM149AD GTKM 9
mogatés és kockazat- cision Making and
elemzés Risk Analysis
Alkalmazott vallalati | Applied Corpora- | VEGTSPM116AV GTSP 6
pénziigyek te Finance
Stratégiai menedzsment | Strategic Mana- VEGTVEM149SM GTVE 9
gement
Interkulturalis me- | Intercultural Ma- | VEGTVEM246IM GTVE 6
nedzsment és kommu- | nagement and
nikacio Communication
Innovativ projekt me- | Innovative VEGTVEM146IP GTVE 6
nedzsment megoldasok | Approaches to
Managing Pro-
jects
Fenntarthatdsag Sustainability VEGTTUM242F GTTU 3
Al a marketingben Al in Marketing VEGTMIM146Al GTMI 6
Stratégiai és digitalis | Strategic and Di- | VEGTMIM246SD GTMI 6
marketing gital Marketing
Szolgaltatdsok ~ mind- | Service Quality VEGTTUM112S GTTU 3
ségmenedzsmentje Management
A latogatogazdasag me- | Managing the Vi- | VEGTTUM246LM GTTU 6
nedzsmentje sitor Economy
B. Turizmus specifikus szakmai modulok/Tourism specific profes- 42 40-50
sional modules
Desztinacioé stakeholde- | Destination VEGTTUM146DS GTTU 6
rek és turizmuspolitika Stakeholders and
Policy
Innovativ technoldgiak a | Emerging Tech- VEGTTUM146IT GTTU 6
turizmusban, nologies in Tou-
rism
Turisztikai vallalkozasok | Adcvanced Stra- VEGTTUM146TV GTTU 6

innovativ stratégiai

tegies of Tourism
Enterprises
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Turisztikai desztinaciok | Tourism Desti- VEGTTUM444D GTTU 6
menedzsmentje nation Manage-
ment
Integralt turisztikai val- | Organisation and | VEGTTUM244V GTTU 6
lalkozasok szervezése és | Management of
irdnyitasa Intergrated Tou-
rism Businesses
ESG eértékteremtés a | ESG Value Crea- | VEGTTUM243ES GTTU 3
turizmusban tion in Tourism
Desztinacié branding Destination VEGTTUM246DB GTTU
Branding
Vizparti turizmus Waterside Tou- VEGTTUM142V GTTU 3
rism
C. Diplomamunka 12
Diplomaszeminarium Thesis Seminar VEGTTUM1XO0S GTTU 3
Dipl 1 t Thesis El ti- TT
iplomadolgoza esis Elaborati VEGTTUMLXOD GTTU 9
on
D. Szabadon valaszthaté targyak 6 6
Osszesen/Total: 120 120
3.6. A kotelezd, kotelezben valaszthato és a szabadon valaszthato targyak kreditérteke
Kotelez6 targyak: 102 kredit
Szabadon valaszthat¢ targyak: 6 kredit
Diplomamunka: 12 kredit

3.6.Compulsory and elective subjects and the total credit number to be acquired

Compulsory modules:

Optional modules:

Thesis:

102 credits
6 credits

12 credits
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3.7. Szaknyelvi kompetenciak fejlesztése

A Turizmus-menedzsment mesterképzési szakon gazdasagi és tuzleti szaknyelvi képzés folyik. A
Turizmus-menedzsment mesterképzési szakon az angol nyelv preferalt.

ANGOL NYELVU MESTERKEPZESI SZAKRA ERVENYES

Az angol nyelvl Turizmus-menedzsment mesterképzési szak képzési nyelve az angol. Az angol
szaknyelvi kompetenciak fejlesztése a szakmai targyak angol nyelven torténd teljesitése révén
valosul meg.

3.7. Developing area-specific language competencies

MSc in Tourism Management provides training in business and economics. English is the preferred lan-
guage for the MSc in Tourism Management.

VALID FOR STUDENTS WHO TAKE THE PROGRAM IN ENGLISH

The language of MSc in Tourism Management in English is English. Subject specific language skills are de-
veloped through engagement with the modules delivered in English.

3.7.1.1degen nyelvi kepzeés

A Turizmus-menedzsment mesterképzeési szak hallgatéinak az el6irt 120 kreditpontbdl legaldbb
6 kreditpontot idegen nyelvli szakmai targyak teljesitésével kell megszerezni.

Idegen nyelvl szakmai targyakként az alabbiak fogadhatok el:
e jelen tantervben szerepld, kotelezd targyak idegen nyelvii valtozatai*;

e a Pannon Egyetemen meghirdetett valaszthato targyak idegen nyelven, amennyiben azok
szakmai targyként elfogadhatok®;

e a PANNONIA-program keretében vagy mas modon, kilféldon teljesitett targyak a TKB jo-
vahagyasaval fogadhatdk el.

Az adott félévben az idegen nyelvl targyak meghirdetése a szakfelel@s és a dékan egytittes jova-
hagyasaval torténik. Az egyes szakokon elfogadhato, a Pannon Egyetemen meghirdetett idegen
nyelv(i valaszthato targyak listajarol a hallgatok a Gazdasagtudoméanyi Kar Moodle feliiletén tud-
nak tajékozodni.

* Az idegen nyelvi targyak felvetelének eldfeltétele az adott targy nyelvéenek megfeleld allamilag
elismert legalabb kozepfoku (B2), komplex tipusu nyelvvizsga vagy azzal egyenértékl érettségi
bizonyitvany vagy oklevel megléte vagy az adott targy nyelvének megfelel6 Angol nyelvi kollokvi-
umi vizsga teljesitése?.

2 Angol nyelvi kollokviumi vizsga targykddja: VEGTLE320XAK
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ANGOL NYELVU MESTERKEPZESI SZAKRA ERVENYES

Az angol nyelvi Turizmus-menedzsment mesterszak hallgatéinak idegen nyelvl targyak felvéte-
le nem kotelez6, de erre fakultativ modon lehet6ségiik van.

3.7.1. Courses in a Foreign language

Marketing students must acquire at least 6 credit points out of a total 120 credits in foreign language cours-
es.

Foreign language courses are the following:

the foreign language equivalents of the compulsory courses included in the current curriculum?®;

optional foreign languages courses of the University of Pannonia as far as they are accepted as professional
subjects™;

courses completed either within the PANNONIA program or some other similar programs approved by the
Study and Credit Board.

The list of modules taught in foreign languages in the given semesters is approved jointly by the course
leader and the dean. The list of optional foreign language courses offered and accepted for each degree
program at the University of Pannonia is available to students on the Moodle platform of the Faculty of
Business and Economics.

* Prerequisite of the foreign language courses is at least one intermediate level complex state language ex-
amination (B2) in English or German, or the equivalent, such as a general certificate of education or other
equivalent certificates.

VALID FOR STUDENTS TAKING THE PROGRAMME IN ENGLISH

Students on the MSc in Tourism Management Programme in English are not required to complete modules
in any other foreign language but they have the option to do so if they wish.

3.8. Mobilitasi ablak

Nemzetkozi mobilitasra ajanlott id6szak a 3. és/vagy 4. félev. A kulfoldi intézmeényneél ajanlott a
hallgaté altal még nem teljesitett kotelezd targyak tematikdit vagy kompetencia-készletét leg-
alabb 75%-ban lefed¢ tantargyak felvétele.

A mobilitasi ablak igénybevétele soran, a mobilitdsra kiutazé hallgaté szamara — félévtdl fuggetle-
nil — lehetdség van 3-12 kreditnyi targy felvételére kedvezményes tanulmanyi rend keretében,
konzultacios vagy eldvizsga lehetéséggel, a targyfelel6s oktatd jovahagyasaval.

3.8. Mobility window

The recommended period for international mobility is the 3rd and/or 4th semester. At the foreign institu-
tion, it is recommended to take courses that cover at least 75% of the topics or competencies of the com-
pulsory courses that the student has not yet completed.

During the mobility window, students on exchange are offered the opportunity to take 3-12 credits of
courses in a reduced study schedule, with the possibility of consultation and pre-examination, with the ap-
proval of the lecturer in charge of the course.
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3.9 Képzésbe valé belépés minimalis feltételei

A Turizmus-menedzsment mesterképzés nemzeti fels6oktatasrol szolo 2011.évi CCIV. torvény
(Nftv) Képzési és Kimeneti Kovetelményeiben foglaltaknak megfeleléen.

3.9. Minimum criteria for entering the programme

As regulated by the Training and Outcome Requirements of the Hungarian Law on Higher Education for the
Tourism Management Msc Programme.

4. Elsajatitand6 szakmai kompetenciak

Turizmus-menedzsment szakon a k6zgazdasz
@) tudasa

- Elsajatitotta a gazdasagtudomany, illetve gazdasag mikro és makro szervezddési szintjeinek fo-

galmait, elméleteit, folyamatait és jellemzdit, ismeri a meghatarozo gazdasagi tényeket.

- Erti a gazdalkodo szervezetek strukturajat, miikodését és hazai, illetve nemzeti hatarokon tul-
nyuld kapcsolatrendszeret, informacios €s motivacios tényezdit, kiilonos tekintettel az intézme-

nyi kérnyezetre.

- Ismeri az eurdpai integracios folyamatot és az Eurdpai Unidnak a tevékenységéhez kapcsoldodo
szakpolitikait.

- Birtokdban van a problémafelismerés, -megfogalmazas és -megoldas, az informaciégyijtés és -
feldolgozas korszer(, elméletileg is igényes matematikai-statisztikai, 6konometriai, modellezési

modszereinek, ismeri azok korlatait is.

- Ismeri a vallalkozas, gazdalkodo szervezet és projekt tervezeési és vezetési szabalyait, szakmai és

etikai normait.

- Ismeri a turizmus komplex rendszerére, valamint a hozza kapcsoldodoé tevékenyseégi teriiletekre
(széllasadas, vendéglatas, utazasszervezés, rendezvényszervezes) vonatkozd magas szintt, kiter-

jedt elméleti alapokat.

- A turisztikai szervezetek kulonféle tipusainak menedzsment-sajatossagaira vonatkozo ismere-

tek birtokdban van, beleértve a stratégiai tervezés megalapozasahoz sziilkséges tényezdket is.

- Komplex turisztikai és vendeglato-ipari fejlesztési projektek el6készitésere és megvalositasara
vonatkozo ismeretek birtokaban van, megvan mikodd vallalkozasok és intézmények magasabb
vezet®i pozicidinak betoltéséhez sziikséges szaktudasa.
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- Képes a turizmushoz kapcsolodo egyes tudomanyteriletek (kornyezet-, regionalis, egészség- és
élelmezéstudomany) relevans fogalmai, elméletei é€s kutatasi eredményei, illetve ezek felhaszna-
lasa az dgazat mikodésének és dsszefiiggéseinek mélyebb megismerésére.

- Atfogo ismeretekkel rendelkezik a turizmus és a tarsadalom mads alrendszerei koézotti legfonto-
sabb dsszefliggésekrol.

b) képessegei

- Onallé uj kovetkeztetéseket, eredeti gondolatokat és megoldasi mddokat fogalmaz meg, képes
az igényes elemzési, modellezési modszerek alkalmazasara, komplex problémak megoldasara
iranyulo stratégiak kialakitasara, dontések meghozatalara, valtozé hazai és nemzetkozi kornye-

zetben, illetve szervezeti kulturaban is.

- A gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését kovetden kozepes €s nagymeretli vallalkozast,
komplex szervezeti egységet vezet, gazdalkodo szervezetben atfogd gazdasagi funkciot lat el, 6sz-

szetett gazdalkodasi folyamatokat tervez, iranyit, az er6forrasokkal gazdalkodik.
- Nemzetkozi, multikulturalis kornyezetben is képes hatékony munkavégzeésre.

- Alkalmas a turizmus szerepléivel kapcsolatos kulonféle tizleti informéaciok gytjtésére, elemzé-
sére és feldolgozdsara vonatkozo magas szintli ismeretek és elméleti téren igényes modszerek,
illetve ezek felhasznalasi lehet6segei az lizleti modellezés, a stratégiai és operativ tervezés, vala-

mint a dontéshozatal soran.

- Igényes matematikai-statisztikai, ckonometriai és modellezési modszerek alkalmazasaval ké-
pes a turizmusra €s a kapcsolddoé szaktertiletekre vonatkozé adatok, valamint magyar és idegen

nyelvl szakirodalmi forrasok gytijtésere, rendszerezésere és elemzésere.

- Képes a turizmus és a vendéglatas killonféle tertletein jelentkezd problémak kezelési és megol-
dasi modszereinek kreativ alkalmazasara, ezek multidiszciplinaris kontextusban torténd tovabb-
fejlesztéseére.

- Képes nagymeéreti és 0sszetett turisztikai fejlesztési projektekben vald részvételre, ezek vezeté-

sére.

- Magas szint(i irdsos és szébeli kommunikaciora képes munkahelyi kornyezetben, szakmai és

tudomanyos forumokon, az anyanyelven és két, magabiztosan hasznalt idegen nyelven.

- Képes szakmai 0sszefoglalok, elemzések, palyazati anyagok és részletes tanulmanyok készitésé-
re és prezentalasara az infokommunikaciés eszkozrendszer naprakész modszereinek hasznala-
taval.
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¢) attittidje

- Kritikusan viszonyul sajat, illetve a beosztottak munkajahoz és magatartasahoz, innovativ és
proaktiv magatartast tanusit a gazdasagi problémak kezelésében. Nyitott és befogado a gazdasag-
tudomany és gyakorlat Uj eredményei irant.

- Kulturdlt, etikus és targyilagos értelmiségi hozzaallas jellemzi a személyekhez, illetve a tarsa-
dalmi problémakhoz valé viszonyuldasa soran, munkajaban figyel a szélesebb kort tarsadalmi,
agazati, regionalis, nemzeti és eurdpai ertékekre (ide értve a tarsadalmi, szocialis és dkoldgiali,

fenntarthatosagi szempontokat is).

- Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, erre munkatarsait és beosztottait is

0sztonzi, segiti, timogatja.
- Vendeégelégedettseget el6térbe helyez6 mindsegi szemléletmod jellemzi.

- A turisztikai szakma értékeit és normait vallalja, torekszik azok kritikai értelmezésére és tovabb-

fejlesztéseére.

- Nyitott a turizmus és vendéglatas teriiletén, illetve kornyezetében jelentkezd 0j tudomanyos €és
szakmai eredmények irant, fogékony a gyakorlati tevékenység soran valoé hasznositasukra.

- Konstruktiv, egytttmikod6 és kezdeményez6 a rendszeres és projektjellegli csoportmunkaban,
készséges a szervezetek kozotti egytttmiikodésben és kozos fejlesztésekben.

- Elhivatott az élethosszig tart¢ tanulas réven az onfejlesztésre, az életpalya-épitésre vonatkozo

egyéni stratégia felépitésére, szervezeésére €s megvalositasara.

b) autondmidja és felelGssége

e e ey

és alkalmazza a relevans problémamegoldasi modszereket, 6nalldan lat el gazdasagi elemz6, don-
tés-el6készito, tandcsadoi feladatokat.

- Onélléan létesit, szervez és irdnyit nagyobb méret( véllalkozast, vagy nagyobb szervezetet, szer-
vezeti egységet is.

- FelelGsséget vallal sajat munkajaért, az altala iranyitott szervezetért, vallalkozasaert, az alkalma-
zottakert.

- Onalloan azonositja, tervezi és szervezi sajat és beosztottai szakmai és altalanos fejlédését, azo-
kert felel6sséget vallal és visel.

10
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- Szakmai munkaban kimagaslo igényesseget is tikroz, az értelmiségi lethez kot6d6 altalanos
muveltséget, beleértve gyarapitasanak forrasait és modszereit fontosnak tartja.

- A turizmus tarsadalmi, gazdasagi, technoldgiai és jogi kornyezetében bekovetkezd valtozasok
érdeklik, a szakmai dontések kovetkezményeinek felel6s végiggondolasa és figyelembe vétele jel-

lemzi.

- Fejlesztesi dokumentumok, tanulmanyok, kutatasi jelentések, publikaciok onallo készitése so-
ran felel6sséget vallal azok tartalmaért és szaknyelvi korrektségeért.

4. Professional competencies to be acquired

Knowledge

- Has mastered the concepts, theories, processes, and characteristics of economics and micro- and macro-
level economic organization, and is familiar with key economic facts.

- Understands the structure and operation of economic organizations and their domestic and international
networks, as well as the factors that influence them, with particular regard to the institutional environment.
- Is familiar with the European integration process and the European Union's policies related to its
activities.

- Possesses modern, theoretically sophisticated mathematical-statistical, econometric and modeling
methods for problem recognition, formulation and solution, as well as information gathering and
processing, and is also familiar with their limitations.

- Knows the rules and professional and ethical standards of business, economic organization, and project
planning and management.

- Knows the high-level, extensive theoretical foundations of the complex system of tourism and related
areas of activity (accommodation, hospitality, travel planning, event planning).

- Possesses knowledge of the management characteristics of various types of tourism organizations,
including the factors necessary for strategic planning.

- Possesses knowledge of the preparation and implementation of complex tourism and hospitality
development projects, as well as the expertise necessary to fill senior management positions in operating
businesses and institutions.

- Is familiar with the relevant concepts, theories, and research findings of certain academic fields related to
tourism (environmental, regional, health, and food sciences) and their application in gaining a deeper
understanding of the sector's operations and interrelationships.

- Has comprehensive knowledge of the most important relationships between tourism and other
subsystems of society.

- Formulates independent new conclusions, original ideas, and solutions; is capable of applying
sophisticated analytical and modeling methods, developing strategies for solving complex problems, and
making decisions in a changing domestic and international environment and organizational culture.

- After acquiring practical knowledge and experience, manages medium and large enterprises and complex
organizational units, performs comprehensive economic functions in business organizations, plans and
manages complex management processes, and manages resources.

- Is capable of working effectively in an international, multicultural environment.

- Suitable for collecting, analyzing, and processing various business information related to tourism
stakeholders, with a high level of knowledge and demanding theoretical methods, as well as their possible
applications in business modeling, strategic and operational planning, and decision-making.
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- Using sophisticated mathematical-statistical, econometric, and modeling methods, they are able to
collect, organize, and analyze data related to tourism and related fields, as well as Hungarian and foreign-
language literature sources.

- Able to creatively apply methods for handling and solving problems arising in various areas of tourism
and hospitality, and to further develop these methods in a multidisciplinary context.

- Able to participate in and lead large-scale and complex tourism development projects.

- Able to communicate at a high level in writing and orally in the workplace, in professional and academic
forums, in their native language and in two foreign languages used with confidence.

- Able to prepare and present professional summaries, analyses, tender documents, and detailed studies
using up-to-date methods of information and communication technology.

Attitude

- Takes a critical approach to their own work and that of their subordinates, as well as their conduct, and
demonstrates innovative and proactive behavior in dealing with economic issues. Is open and receptive to
new developments in economic theory and practice.

- They have a cultured, ethical, and objective intellectual attitude toward people and social issues, and in
their work, they pay attention to broader social, sectoral, regional, national, and European values (including
social, ecological, and sustainability aspects).

- Strives to develop their knowledge and working relationships, and encourages, assists, and supports their
colleagues and subordinates in doing the same.

- Characterized by a quality-oriented approach that prioritizes guest satisfaction.

- Committed to the values and standards of the tourism profession, strives to critically interpret and further
develop them.

- Open to new scientific and professional achievements in the field of tourism and hospitality and their
surroundings, receptive to their utilization in practical activities.

- Constructive, cooperative, and proactive in regular and project-based teamwork, willing to cooperate with
other organizations and engage in joint development.

- Committed to self-development through lifelong learning and to building, organizing, and implementing
an individual strategy for career development.

Autonomy and responsibility

- Independently selects and applies relevant problem-solving methods in areas of significance in terms of
organizational policy, strategy, and management, and independently performs economic analysis, decision
preparation, and advisory tasks.

- Independently establishes, organizes, and manages larger enterprises or larger organizations and
organizational units.

- Takes responsibility for their own work, the organization or enterprise they manage, and their employees.

- Independently identifies, plans, and organizes their own and their subordinates' professional and general
development, and takes responsibility for it.

- Reflects high standards in their professional work and considers general knowledge related to intellectual
life, including its sources and methods of enrichment, to be important.

- Is interested in changes in the social, economic, technological, and legal environment of tourism, and is
characterized by responsible consideration and consideration of the consequences of professional
decisions.

- Takes responsibility for the content and technical accuracy of development documents, studies, research
reports, and publications prepared independently.
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5. Az ismeretek ellendrzési rendszere

A mindenkor hatédlyos Tanulmanyi- és vizsgaszabdlyzat szerint.

5. Monitoring system of the acquisition of knowledge, quality management

In accordance with the prevailing Students Requirements.

5.1.A tanulméanyi atlagszamitas modja

A tanulmanyi atlag az el6z6 félévben teljesitett targyak eredmeényének kreditponttal sulyozott
szamtani atlaga.

5.1. Method of calculating the grade point average (GPA)

The GPA is the credit weighted mathematical average of the subjects completed in the previous semester.

5.2. A diplomadolgozat kovetelményei és a hozza rendelt kreditek szama

A diplomadolgozat egy, a szak diszciplinaira alapozo, a szakmai gyakorlathoz kapcsolodo, gyakor-
lati témat elemz6 6nallé munka. A diplomadolgozatnak bizonyitania kell, hogy a végzett hallgato
rendelkezik a doktori képzés (PhD) megkezdéséhez sziikséges elméleti ismeretekkel, és egyben
birtokaban van olyan gyakorlati tapasztalatoknak, készségeknek, amelyek kozvetlentiil hasznosit-
hatok a munkaerépiacon. A diplomamunka kreditértéke (moédszertani alapozé ismeretekkel, a
diplomaszemindriummal és a diplomadolgozat készitéssel egytitt): 15 kreditpont. A diplomadol-
gozat kovetelmenyeit kiilon mindségligyi eljaras szabalyozza.

5.2. Thesis requirements and the adjusted credits

The thesis must comprise an individual piece of work which is drawn from the MSc subjects and intern-
ship. The thesis must prove that the student has acquired all the theoretical and practical knowledge and
skills that are required for the further (PhD) training and can be used in the labour market.

The thesis is an essential requirement for the final exam and with the thesis seminar it has a value of 15
credits. Thesis criteria are regulated by a separate quality control process.

5.3. Hallgatéi jogallas fenntartdsanak feltétele

e A harmadik aktiv félév végeéig a mintatanterv els6 félévének kotelezd targyainak teljesitése
(HKR 44.°§).

e A harmadik aktiv félév végeig legaldbb 45 kreditpont teljesitése (HKR 44. §).

e Az azonos tanegyseghbdl tett sikertelen javito, és ismétld javitd vizsgainak osszesitett sza-
ma nem éri el az 6tot. (HKR 57. §).

A hallgatdi jogallas tovabbi feltételeirél a HKR 39. §-a rendelkezik.
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5.3. Conditions of the student status reservation

- Completing the first Semester’s compulsory subjects by the end of Semester 3

- Completing a minimum of 45 credit points by the end of Semester 3.

- Higher education institutions shall terminate the student status unilaterally in cases where the total
number of unsuccessful and repeated retake examinations in a given unit of study has reached five.

Others condition of the student status reservation from Students Requirements System 39§.

5.4 Az abszolutérium megszerzése és a zarévizsgara bocsatas feltételei
Az abszolutorium megszerzésének feltételei:

= Az eldirt szamu és 6sszetétell kreditek megszerzése

A zarovizsgara bocsatas feltétele
» Dbefogadott diplomadolgozat,

= azabszolutérium megszerzese.

5.4. Conditions of eligibility for absolutorium and the final exam

To acquire the absolutorium:

» The acquisition of the required number and composition of credits
The eligibility for the final exam:

» approved thesis

= acquired absolutorium

5.5 Zardvizsga kdvetelmények
» Adiplomadolgozat megvédése

» A szak anyagara épulé komplex szakmai vizsga.

5.5 Requirements for the final exam

- Defending the thesis accepted by the two reviewers

- Complex professional exam based on the syllabus of the programme

5.6 Oklevél kévetelmények

» Azarovizsga teljesitése
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Az oklevél eredmeny kiszamitasi modja:

:ZVJZrDD OM:TA+Z3V+DD

ZE

ahol ZE a zarovizsga 0sszesitett eredmeénye
TA az 6sszesitett tanulmanyi atlag (kreditpontokkal sulyozva)
ZV a zarovizsgan teljesitett komplex szébeli vizsga eredménye
DD diplomadolgozatra kapott érdemjegy

OM  azoklevél minssitése

A diplomadolgozat érdemjegyét az zardvizsga-bizottsag allapitja meg a biralok altal javasolt ér-
demjegyek és a szobeli védés alapjan.

A komplex vizsga vagy a diplomadolgozat elégtelen mindsitése esetén a zarovizsga sikertelennek
tekintendd, azt a mindenkor hatalyos Hallgatéi Kovetelményrendszer (HKR) szerint meg kell is-

meételni.

Az oklevél mindsitését a Hallgatoi Kovetelményrendszer szabalyozza.

5.6 Degree certificate criteria

= Completion of the final exam

Method of calculating the degree classification

FE + DM GPA + FE + DM
FR =—— DC =
where FR aggregated results of the final exam
GPA  aggregated GPA
FE complex oral exam result of the final exam

DM thesis final mark

DC degree classification

The thesis mark is determined by the final exam panel based on the marks recommended by the internal
and external markers and the defence during the final exam. If the final exam or the thesis is assessed as a
fail the final exam has to be regarded as unsuccessful and will have to be repeated in accordance with the
regulations of the Student Requirement System.

The degree classifications are determined by the Students Requirement System.
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6 Modelltanterv
6.1 Torzsanyag (kotelez6 targyak megnevezese + az egyeb targyak tantervi helye)

Tanszékek: GTMI — Marketing Intézeti Tanszék; GTSP — Szamvitel és Pénziigy Intézeti Tanszék;
GTTU — Turizmus Intézeti Tanszék; GTKG — Kozgazdasagtan Intézeti Tanszék; GTNG — Nemzet-
kozi Gazdasagtan Intézeti Tanszék; GTVG — Vallalatgazdasagtan; GTEL — Ellatasi Lanc Menedzs-
ment Intézeti Tanszék; GTIIT — Innovacidémenedzsment Intézeti Tanszék; GTKM — Kvantitativ
Modédszerek Intézeti Tanszék; GTVE — Szervezési és Vezetési Intézeti Tanszék

6.1 Core subjects (name of core subject + other subjects’ place in the curriculum)

Departments: GTMI — Marketing; GTSP — Accounting and Finance; GTTU — Tourism; GTKG — Economics;
GTNG - International Economics; GTVG — Business Economics; GTEL — Supply Change Management;
GTIIT - Innovation Management; GTKM — Quantitative Methods; GTVE — Management

A) A tanulmanyaikat az 6szi félévben megkezdd hallgatdk részére

A: Students starting their studies in the Fall Semester

Code Cr. | Lect. | Sem. | Corresp. | Dept.
Adatvezérelt dontés- | Data-driven de-
tamogatas és kocka- | cision making and | VEGTKMM149AD | 9 2 4 30 GTKM
zatelemzés Risk Analysis
Stratégiai menedzs- | Strategic Mana- VEGTVEM149SM
glal ? &l 9o | 3 | 3 20 GTVE
ment gement
Desztinacio Destination
stakeholderek és tu- | Stakeholdersand |VEGTTUM146DS 6 2 2 20 GTTU
rizmuspolitika Policy
. , . | Emerging Tech-
Innovativ technolégi- o
, . nologies in Tou- VEGTTUM146IT 6 2 2 20 GTTU
ak a turizmusban )
rism
30
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Code Cr. | Lect. |Sem. | Corresp.| Dept. R.
E Srtékt té ESG Val -
SC.} eriexierenies a ASG. aue Qrea VEGTTUM243ES 3 1 1 10 GTTU F
turizmusban tion in Tourism
Turisztikai desztina Tourism Desti
., . | nation Manage- VEGTTUM444D 6 2 2 20 GTTU \%
ciok me-nedzsmentje
ment
Interkulturalis me- Intercultural Ma-
nedzsment és kom- |nagement and VEGTVEM246IM 6 2 2 20 GTVE F
munikacid Communication
Fenntarthatdsag Sustainability VEGTTUM242F 3 1 1 10 GTTU F
Strateg1.a1 és digitalis SFrateglc anq Di- VEGTMIM246SD 6 9 2 10 GTMI v
marketing gital Marketing
, L Organisation and
Integralt turisztikai
] , Ma-nagement of
véallalko-zasok szer- VEGTTUM244V 6 2 2 20 GTTU F
L, Integrated Tou-
vezése és iranyitasa . .
rism Businesses
30
Code Cr. | Lect. | Sem. | Corresp. Dept.
Alkal jllalati | Appli
kalmazottvallalati | Applied Corporate | yporapnviqgay | 6 | 4 | o 20 GTSP
pénziigyek Finance
Innovativ projektme- |Innovative
nedzsment megolda- | Approaches to VEGTVEM146]IP 6 2 2 20 GTVE
sok Managing Projects
Al a marketingben Al in marketing VEGTMIM146Al 6 2 2 20 GTMI
S%olgaltatasok mlpo— Service Quality VEGTTUML12S 5 9 0 10 GTTU
ségmenedzsmentje | Management
Turisztikai vallalko- | Advanced Strate-
zdsok innovativ stra- | gies for Tourism | VEGTTUM146TV 6 1 3 20 GTTU
tégiai Enterprises
Diol L
UIIE OMASZEMINATT | Thesis Seminar | VEGTTUM1X0S | 3 | 0 | 2 10 GTTU
30
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VA ) P o
Code Cr. | Lect. | Sem. | Corresp. | Dept. R.

Desztinacit - | Destinati
Desztinacio brand- | Destination VEGTTUM246DB | 6 | 2 | 2 20 | GTTU | WV
ing Branding
Alat té : M ing th

dtogatogazdasag | Managing the | yporrivpaeim| 6 | 2 | 2 20 | GTTU | F
menedzsmentje Visitor Economy

, S Waterside Tou-
Vizparti turizmus rism VEGTTUM142V 3 1 1 10 GTTU F
D{plgn}éfjolgozat Thesis Elaborati- VEGTTUMLXOD 9 ) i ) ) £
készités™ on
Szabadon valaszt-

z L, valasz Elective module |- 6 - - - - -
hat¢ targy

30

Diplomadolgozat eldfeltétele az Adatvezérelt dontéstamogatas es kockazatelemzés
(VEGTKMM149AD) és a Diplomaszeminarium (VEGTTUM1XO0S) teljesitése.
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B) A tanulmanyaikat a tavaszi félévben megkezd6 hallgatok részére
B: Students starting their studies in the Spring Semester
Code Cr. | Lect. | Sem. | Corresp. | Dept. R.
Tourism Desti-
Turisztikai desztinaciok .
HISZURALAeSZRNACION | Hon Manage- | VEGTTUM444D | 6 | 2 | 2 20 |arTU | WV
me-nedzsmentje
ment
Interkulturalis me- Intercultural Ma-
nedzsment és kommu- |nagement and VEGTVEM246IM | 6 2 2 20 GTVE F
nikacio Communication
Fenntarthatosag Sustainability VEGTTUM242F | 3 1 1 10 GTTU F
0 isati d
Integrélt turisztikai val- M;gi?ss;oe?ltagf
lalko-zasok szervezése g VEGTTUM244V | 6 2 2 20 GTTU F
e Integrated Tou-
és iranyitasa . .
rism Businesses
Stratégiai és digitali Stratégiai és digi-
ratesal €s digitats TACEIA €8 QBT yperyviMo46sD| 6 | 2 | 0 | 10 | gtMI | F
marketing talis marketing
27
Code Cr. | Lect. | Sem. | Corresp. | Dept.
Adatvezérelt dontésta- Data-driven de-
mogatas és kockazat- cision making and | VEGTKMM149AD | 9 2 4 30 GTKM
elemzés Risk Analysis
.. Strategic M - VEGTVEM149SM
Stratégiai menedzsment rategic Mana 9 3 3 20 GTVE
gement
Destination
Desztinacié stakeholde-
EsZHNAcIo STaKENOICE™ | o\ keholders and | VEGTTUM146DS | 6 | 2 | 2 20 | GTTU
rek és turizmuspolitika .
Policy
, Lo Emerging Tech-
Innovativ technoldgiak a
i g nologiesin Tou- |VEGTTUM146IT | 6 2 2 20 GTTU
turizmusban .
rism
lgaltatasok ming- i lit
Szolgaltatasok min service Quallty | yperrumaaas [ 3] 2 | o 10 | GTTU
ségmenedzsmentje Management
33

19




Pannon Egyetem — Turizmus-menedzsment mesterképzési szak Tanterv
University of Pannonia — MSc in Tourism Management Curriculum
Code Cr. | Lect. | Sem. | Corresp. | Dept. R.
Desztinacié branding Destination VEGTTUM246DB | 6 2 2 20 GTTU \Y
Branding
Alatogatégazdasag me- |Managing the Vi- | VEGTTUM246LM | 6 2 2 20 GTTU F
nedzsmentje sitor Economy
ESG értékteremtés a tu- | ESG Value Crea- VEGTTUM243ES | 3 1 1 10 GTTU F
rizmusban tion in Tourism
, S Waterside Tou- GTTU
Vizparti turizmus rism VEGTTUM142V | 3 1 1 10 F
Diplomaszemindrium Thesis Seminar VEGTTUM1X0S | 3 0 2 10 GTTU E
Szabadon valaszthaté .
) Elective module - 6 - . - . -
targy
27
/l e P A
Code Cr. | Lect. | Sem. | Corresp. | Dept. R.
Alkal jllalati Appli
( a{nazottva alati pp ied Corporate VEGTSPM116AV | 6 4 0 20 GTSP v
pénziigyek Finance
Innovative
I ti jektme- A hest
HHOVATV Projetine PProachesto | ypgrvemMi46P | 6 | 2 | 2 | 20 | GIVE | v
nedzsment megolddsok | Managing Pro-
jects
Al a marketingben Al'in marketing VEGTMIM146Al | 6 2 2 20 GTMI F
Advanced Strate-
Turisztikai vallalkozasok | . .
| TISZURAL VARATKOZASOK | oo for Tourism | VEGTTUM146TV| 6 | 1 | 3 20 | GTTU | F
innovativ stratégiai .
Enterprises
Dipl dol t készi- | Thesis Elaborati- .
/1p ?ma olgozat készi esis Elaborati VEGTTUMLXOD | 9 ) i ) GTTU b
tése” on
33
Diplomadolgozat eldfeltétele az Adatvezérelt dontéstamogatas €s kockazatelemzés

(VEGTKMM149AD)a Diplomaszeminarium (VEGTTUM1XO0S) teljesitése.

Szabadon valaszthat¢ targykeret (HKR 43.; 44. §): 6 kreditpont.

Proportion of electives (SRS 43.; 44. §): 6 credit points.
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6.2. A zarévizsga targyai

ZT 1: Desztinaci¢ tervezés és fejlesztés: Desztinacio stakeholderek és turizmuspolitika
(VEGTTUM146DS), a Latogatégazdasag menedzsmentje (VEGTTUM246LM), Desztinacio
Branding (VEGTTUM246DB)

ZT2: Turisztikai vallalkozasok menedzsmentje: Turisztikai vallalkozasok innovativ stratégiai
(VEGTTUM146TV), Innovativ technologidk a turizmusbhan (VEGTTUM146IT) Szolgaltatdsok
minéségmenedzsmentje (VEGTTUM112S)

6.2. Final Exam subject areas

FE1: Destination planning and development: Destination Stakeholders and Policy (VEGTTUM146DS),
Managing the Visitor Economy (VEGTTUM246LM), Destination Branding (VEGTTUM246DB)

FE2: Tourism enterprise management: Advanced Strategies of Tourism Enterprises
(VEGTTUM146TV), Emerging Technologies in Tourism (VEGTTUM146IT) Service Quality
Management (VEGTTUM112S)

6.3. A modelltantervben alkalmazott roviditések

e folyamatos szamonkérés (F): folyamatos szamonkérésen alapuld érdemjegy vizsgaiddsza-
kon belili javitasi lehet6séggel.

o félévkozi jegy (E): folyamatos szamonkérésen alapulé érdemjegy vizsgaidészakon beliili
javitasi lehet6ség nélkil (amikor a vizsgaidészakban a javitads lehet6sége laboratériumi
gyakorlatok, féléves gyakorlati feladat, vagy a tanitasi gyakorlat pétlasat jelentené). Elégte-
len osztalyzat esetén a tantargyat meg kell ismételni.

e kollokvium (K): vizsgaiddszakon beliili szamonkérésen alapuld érdemjegy - lehet irasbeli,
szobeli vagy a kettd kombinacidja.

e vizsga (V): félevkozi és vizsgaiddszakon belli szamonkérés kombinacidja - a félévkozi tel-
jesitmény a vizsgan kialakult osztalyzat részét képezi.

e alairas (A): a kurzus alairasa azt igazolja, hogy a hallgat¢ a tantervben eldirt tantargyak el-
meleti és gyakorlati foglalkozasaira megallapitott kotelezettségeket teljesitette.

6.3 Abbreviations used in the curriculum

a) (1) continuous assessment (F): continuous assessment-based mark within the examination period,
exclusively on make-up week, with an opportunity for betterment.

b) in-semester mark (E): continuous assessment-based mark without a betterment opportunity within
the examination period (when the opportunity for betterment would mean make-ups for laboratory
practice, semester practical tasks, or a make-up for teaching practice). In cases of a fail mark the
course must be retaken.

c) oral (colloquial) examination (K): examination period assessment-derived mark — may be written, oral
or the two combined.

d) examination (V): a combination of in-semester and examination period assessment — in-semester

performance is part of the final mark derived after the examination.
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